GRUPPO ASPERGER VENETO

AZIENDA MICROCOSMO SOCIA
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inclusione e soste /

CONFINDUSTRIA
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' DELLA

‘
|\ SOSTENIBILITA



Ne fanno parte, oltre ai soci, psichiatri, ©
lavoro e in altre discipline

WALUAS

E’' strutturato in sezioni, ciascuna per ogni provincia

La mission € migliorare la vita dei nostri ragazzi e delle loro
famiglie



Organizza corsi per i ragazzi € le loro famig

Intrattiene rapporti con le Istituzioni e col mondo produttivo

Al livello regionale sono stati creati dei gruppi di lavoro per
affrontare materie specifiche



Conirnuio per la nusciia

» Analisi pre
> Specialisti 4’\ > Coqchi':\g

v

> Ascolto
> Azienda 4" > Ricerca della giusta collocazioneg

v

> Stimolo
> Famiglia 4’\ > Supporto

\4



v Caratteristiche

v
v

Punt

Punt

| di forza
| di debolezza



v Come valorizzare i punti di forzo

v' Ricerca collocazione tra quelle disponibili/
v Come superare i punti di debolezza




Candidato




I { ' ( ' ) GRUPPO ASPERGER VENETO

Tirocinante

Fornisce
Sostiene per superamenta

¥ U

Fornisce strumenti
Inserisce nel reparto

Fornisce feedback positivi
Comunica le criticita

Fornisce feedback positivi
Comunica le criticita
Concordano le strategie

\ 7/




ASSUNLZIONE

Tirocinante
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