
AZIENDA MICROCOSMO SOCIALE

inclusione e sostegno



Gruppo Asperger Veneto

• Nato nel 2016 vanta oggi più di 350 famiglie socie

• La mission è migliorare la vita dei nostri ragazzi e delle loro 

famiglie

• Ne fanno parte, oltre ai soci, psichiatri, psicologi, esperti del 

lavoro e in altre discipline

• E’ strutturato in sezioni, ciascuna per ogni provincia
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Gruppo Asperger Veneto

• Organizza convegni

• Organizza corsi per i ragazzi e le loro famiglie

• Intrattiene rapporti con le Istituzioni e col mondo produttivo

• Al livello regionale sono stati creati dei gruppi di lavoro per 

affrontare materie specifiche
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➢ Mettersi in gioco

➢ Spirito di adattamento

➢ Voglia di crescere

➢ Voglia di Autonomia

➢ Specialisti

➢ Azienda

➢ Famiglia

➢ Candidato

➢ Analisi preliminare

➢ Coaching

➢ Ascolto

➢ Ricerca della giusta collocazione

➢ Stimolo

➢ Supporto
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Contributo per la riuscita



CandidatoSpecialisti

✓ Caratteristiche

✓ Punti di forza

✓ Punti di debolezza

PROFILO
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✓ Ricerca collocazione tra quelle disponibili

✓ Come valorizzare i punti di forza

✓ Come superare i punti di debolezza

Azienda

RICERCA

Specialisti
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Candidato Tirocinante

TIROCINIO
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LOOP

Tirocinante

Azienda

Specialisti

Famiglia Fornisce strumenti

Inserisce nel reparto

Impara

Assume dei comportamenti

Valuta i comportamenti

Fornisce feedback positivi

Comunica le criticità

Fornisce feedback positivi

Comunica le criticità

Concordano le strategie

Fornisce feedback positivi

Sostiene per superamento criticità
Concordano le soluzioni
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Tirocinante Dipendente

ASSUNZIONE
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Grazie per 

l’attenzione
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